
Datenschutzerklärung 
Uns ist der Schutz Ihrer persönlichen Daten bei der Nutzung unserer Webseite ein großes Anliegen. 
In dieser Datenschutzerklärung geht es um Personen, die die Webseite von S.I.G.N.A.L. e.V. 
besuchen, sich informieren bzw. Angebote von uns in Anspruch nehmen möchten. 
Die Nutzung unserer Seite ist ohne eine Angabe von personenbezogenen Daten möglich. Für die 
Nutzung einzelner Services unserer Seite können sich hierfür abweichende Regelungen ergeben, die 
in diesem Falle nachstehend gesondert erläutert werden. Ihre personenbezogenen Daten (z.B. Name, 
Anschrift, E-Mail, Telefonnummer u.ä.) werden von uns nur gemäß den Bestimmungen des 
deutschen Datenschutzrechts verarbeitet. Daten sind dann personenbezogen, wenn sie eindeutig 
einer bestimmten natürlichen Person zugeordnet werden können. Die rechtlichen Grundlagen des 
Datenschutzes finden Sie im Bundesdatenschutzgesetzt (BDSG) und dem Telemediengesetz (TMG). 
Nachstehende Regelungen informieren Sie insoweit über die Art, den Umfang und Zweck der 
Erhebung, die Nutzung und die Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch den Anbieter. 

Informationen über uns als verantwortlicher Anbieter gemäß § 5 TMG: 
S.I.G.N.A.L. - Intervention im Gesundheitsbereich gegen häusliche und sexualisierte Gewalt e.V.

Postanschrift: 
S.I.G.N.A.L. e.V. – Geschäftsstelle
Sprengelstraße 15
13353 Berlin

Kontakt: 
Telefon: 030 - 275 95 353 
Telefax: 030 - 275 95 366 
E-Mail: info@signal-intervention.de

Vertreten durch: 
Angelika May, Alice Westphal, Ulrike Maschewski-Schneider 

Eingetragen am 
Amtsgericht Charlottenburg 
VR 22567 B 

Cookies 
Wir verwenden auf unserer Seite sog. Cookies zum Wiedererkennen mehrfacher Nutzung unseres 
Angebots, durch denselben Nutzer/Internetanschlussinhaber. Cookies sind kleine Textdateien, die Ihr 
Internet-Browser auf Ihrem Rechner ablegt und speichert. Sie dienen dazu, unseren Internetauftritt 
und unsere Angebote zu optimieren.  

Newsletter 
Wir bieten Ihnen auf unserer Seite die Möglichkeit, unseren Newsletter zu abonnieren. Mit diesem 
Newsletter informieren wir in regelmäßigen Abständen über unsere Angebote. Um unseren 
Newsletter empfangen zu können, benötigen Sie eine gültige Emailadresse. Weitere Daten werden 
unsererseits nicht erhoben. Die so erhobenen Daten werden ausschließlich für den Bezug unseres 
Newsletters verwendet. Eine Weiterangabe an Dritte erfolgt nicht. Ein Abgleich der so erhobenen 
Daten mit Daten, die möglicherweise durch andere Komponenten unserer Seite erhoben werden, 
erfolgt ebenfalls nicht. Das Abonnement dieses Newsletters können Sie jederzeit kündigen. 
Einzelheiten hierzu können Sie der Bestätigungsmail sowie jedem einzelnen Newsletter entnehmen. 

mailto:info@signal-intervention.de


Kontaktmöglichkeit 
Wir bieten Ihnen auf unserer Seite die Möglichkeit, mit uns per Email und/oder über ein 
Kontaktformular in Verbindung zu treten. In diesem Fall werden die vom Nutzer gemachten Angaben 
zum Zwecke der Bearbeitung seiner Kontaktaufnahme gespeichert. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt 
nicht. Ein Abgleich der so erhobenen Daten mit Daten, die möglicherweise durch andere 
Komponenten unserer Seite erhoben werden, erfolgt ebenfalls nicht. 
 
Einsatz von Webanalysedienst PIWIK 
Wir setzen auf unserer Website den Webanalysedienst PIWIK ein. PIWIK verwendet für diese Analyse 
Cookies. Cookies sind kleine Textdateien, die auf ihrem Computer gespeichert werden und die eine 
Analyse der Benutzung der Website durch die ermöglichen. Die durch die Cookies erzeugten 
Informationen, bspw.  Zeit, Ort, und Häufigkeit Ihres Webseiten-Besuchs einschließlich Ihrer IP-
Adresse, werden an unseren PIWIK-Server übertragen und dort gespeichert. Ihre IP-Adresse wird bei 
diesem Vorgang umgehend anonymisiert, so dass Sie als Nutzer für uns anonym bleiben. Die durch 
den Cookie erzeugten Informationen über Ihr Benutzen dieser Website werden nicht an Dritte 
weitergegeben. Sie können die Installation der Cookies durch eine entsprechende Einstellung Ihrer 
Browser-Software verhindern; wir weisen Sie jedoch darauf hin, dass Sie in diesem Fall 
gegebenenfalls nicht sämtliche Funktionen unserer Website vollumfänglich nutzen können. 
 
Einsatz von Vimeo-Komponenten 
Wir setzen auf unserer Seite Komponenten des Anbieters Vimeo ein. Vimeo ist ein Service der Vimeo 
LCC, 555 West 18th Street, New York, New York 10011, USA. Bei jedem einzelnen Abruf unserer 
Website, die mit einer solchen Komponente ausgestattet ist, veranlasst diese Komponente, dass der 
von Ihnen verwendete Browser eine entsprechende Darstellung der Komponente von Vimeo 
herunterlädt. Wenn Sie unsere Seite aufrufen und währenddessen bei Vimeo eingeloggt sind, 
erkennt Vimeo durch die von der Komponente gesammelten Informationen, welche konkrete Seite 
Sie besuchen und ordnet diese Informationen Ihrem persönlichen Account bei Vimeo zu Klicken Sie 
z.B. den „Play“-Button an oder geben Sie entsprechende Kommentare ab, werden diese 
Informationen an Ihr persönliches Benutzerkonto bei Vimeo übermittelt und dort gespeichert. 
Darüber hinaus wird die Information, dass Sie unsere Seite besuchen haben, an Vimeo 
weitergegeben. Dies geschieht unabhängig davon, ob Sie z.B. die Komponente 
anklicken/Kommentare abgeben oder nicht. 
Wenn Sie diese Übermittlung und Speicherung von Daten über Sie und Ihr Verhalten auf unserer 
Website durch Vimeo unterbringen wollen, müssen Sie sich bei Vimeo ausloggen und zwar bevor Sie 
unsere Seite besuchen. Die Datenschutzhinweise von Vimeo geben hierzu nähere Informationen, 
insbesondere zur Erhebung und Nutzung der Daten durch Vimeo: https://vimeo.com/privacy 
 
Veröffentlichung von Stellenanzeigen / Online-Stellenbewerbungen 
Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zwecke der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens elektronisch 
von uns erhoben und verarbeitet. Folgt auf Ihre Bewerbung der Abschluss eines 
Anstellungsvertrages, so können Ihre übermittelten Daten zum Zwecke des üblichen Organisations- 
und Verwaltungsprozesses unter Beachtung der einschlägigen rechtlichen Vorschriften von uns in 
Ihrer Personalakte gespeichert werden. 
Die Löschung der von ihnen übermittelten Daten erfolgt bei Zurückweisung Ihrer Stellenbewerbung 
automatisch zwei Monate nach Bekanntgabe der Zurückweisung. Dies gilt nicht, wenn aufgrund 
gesetzlicher Erfordernisse (bspw. der Beweispflicht nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz) 
eine längere Speicherung notwendig ist oder wenn Sie einer längeren Speicherung in unserer 
Interessenten-Datenbank ausdrücklich zugestimmt haben. 
 
Auskunft/Widerruf/Löschung 
Sie können sich aufgrund des Bundesdatenschutzgesetzes bei Fragen zu Erhebung, Verarbeiten oder 
Nutzung ihrer personenbezogenen Daten und deren Berichtigung, Sperrung, Löschung oder einem 
Widerruf einer erteilten Einwilligung unentgeltlich an uns wenden. Wir weisen darauf hin, dass Ihnen 
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ein Recht auf Berichtigung falscher Daten oder Löschung personenbezogener Daten zusteht, sollte 
diesem Anspruch keine gesetzliche Aufbewahrungspflicht entgegenstehen. 

Links zu Webseiten anderer Anbieter 
Unsere Website enthält zur Informationserweiterung Links zu Internetseiten von anderen Anbietern, 
bei denen wir keinen Einfluss auf die Einhaltung der Datenschutz- und Sicherheitsbestimmungen 
haben. Unsere Datenschutzerklärung erstreckt sich daher nur auf diese Website.  

Hinweis: 
Die Erklärung ist angelehnt an die Muster-Datenschutzerklärung der Anwaltskanzlei Weiß & Partner 


